ATA DO CONSELHO PREVIDENCIARIO

Aos 23 dias do més de Maio de 2025, 4s 09:00 hs, na sede do Paranatingaprev, sito a
Avenida Brasil n°1929, centro, Paranatinga, reuniu-se 0s membros do Conselho
Previdenciaria nomeados através da Portaria 019/2024. Aberta a reunido, com a
presenca dos membros Claudeir Montes de Novais, Vitor Cezar da Silva Anfilofev,
Valderes Peruchini, Lucilene Rodrigues Galdino, Ivete de Jesus Banczek e Edino Silva
Souza, a servidora Ciene Dias Ferreira e a diretora executiva/Gestora do Paranatinga-
Prev Marcia Pereira de Lima Shuenquener. A seguir a Gestora Marcia Pereira de Lima
Shuenquener passou a demostrar balango econdmico do RPPS no ano de 2025, de
janeiro a abril, onde foi apresentado o Relatorio de Aplicagdo dos investimentos, tendo
apresentado os seguintes resultados: R$ 85.654.130,06, aplicados de acordo com a
Politica Anual de Investimento para o ano de 2025, em bancos oficiais: Banco do Brasil
e Caixa Econdmica. Em seguida passou-se a discussdo sobre a realizacio do censo
previdenciario, onde a Diretora informou que encaminhou ao Prefeito Municipal oficio
informando que o censo est4 no planejamento 2025. Foi informado também que o censo
anterior foi executado de forma totalmente interna/administrativa e sugerido a
contratagdo de uma empresa para execugdo dos servicos. Verificado a disponibilidade
financeira, constatou-se que ha recursos, através da reserva administrativa e que a
contratagdo se dara através de processo licitatério que a diretora encaminhara ao
executivo municipal solicitagdo da comissdo de licitagdes, haja vista que o Paranatinga-
Prev ndo possui em seu quadro servidores para composigio da comissdo. Foi colocado
em pauta a votagdo para contratagdo da empresa, sendo aprovada por todos. A seguir
passou a discussdo sobre a realizag@o da certificagdo, onde todos aprovaram a criagdo de
um grupo de estudo nas quartas feiras, das 07 as 10hrs, no Paranatinga-Prev. Nada mais

havendo a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata.
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