ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA - MT

GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 15.023.971/0001-24

DECRETO N°. 2366 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.
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“DISPOE SOBRE O VALOR D SALARIO-MINIMO

VIGENTE, A PARTIR DE 12 DE JANEIRO DE 2024, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA-MT, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA
MUNICIPAL, E;

CONSIDERANDO o disposto no inciso VII do artigo 7° da Constituigao Federal;
CONSIDERANDO o disposto no § 3° do artigo 39 da Constitui¢ao Federal; e,

CONSIDERANDO o Decreto n® 11.864 de 27 de dezembro de 2023, da Presidéncia

da Republica;
DECRETA

Art. 1° - A partir de 1° de janeiro de 2024, o valor do salario-minimo no
Ambito da Administracio Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do

Municipio de Paranatinga-MT seréa de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais).

Paragrafo tnico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
salario-minimo corresponderd a R$ 47,07 (quarenta e sete reais e sete centavos) e 0
valor horario a R$ 6,42 (seis reais e quarenta e dois centavos).

L(S{ Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2024, os beneficios correspondentes a

—

aposentadoria e pensao por morte (valor global) pagos pelo PARANATINGAPREV

nio terdo valor inferior a R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais).




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA - MT

GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 15.023.971/0001-24

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

respeitado o disposto nos artigos 1° e 2¢, revogando-se as disposigdes em contrario.

a= MT, 04 de janeiro de
2024.
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5 de Janeiro de 2024 - Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XIX | N° 4.394

I, Il e Il do §2° do art. 6° desta Lei Municipal entre outros constantes no
anexo | deste Decreto; Considerando que a Lei Municipal n° 618/2011 —
prevé plano de metas de fornecimento de agua e esgoto pela concessio-
naria, 0os quais a expansao habitacional a obriga a manter a meta de 100%
(cem por cento) de fornecimento de dgua e 60% (sessenta por cento) do
fornecimento de esgoto para o ano de 2016, causando elevado nivel de
investimento, inclusive com equipamentos de implantagéo e operagéo da
rede de tratamento de esgoto (art. 2° da Lei Municipal 618/2011). Conside-
rando os indices VCE — variagao do custo da energia (Kwh) obtido junto a
concessiondria de energia local; Considerando os indices VCM - variagdo
do indice de mao de obra (FGV), o qual foi trocado pelo indice de mao de
obra nacional (INCC-M), cujas variantes esta mais a contento com a reali-
dade regional, inclusive de responsabilidade da FGV; Considerando o VIP
— variagéo do indice geral de pregos (/PG) publicado pela FGV; Conside-
rando necessidade de manter o equilibrio financeiro contratual mantendo
uma justa remuneragao que harmonize a prestagdo dos servigos adequa-
dos, a obrigagdo do Poder Concedente em adequar as tarifas obedecendo
aos principios da legalidade, da eficiéncia, da razoabilidade e da publicida-
de entre outros: DECRETA: Art. 1° - Fica Homologado o I.R. — indice de
reajuste de 2,59% (dois virgula cinquenta e nove por cento)para o ano
de 2024, a ser aplicado nas faturas de competéncia dos meses 01/2024 a
12/2024, na forma das leis, das normas pertinente e dos itens 5.5 e 5.5.1
contrato de concessao de servigos de agua e esgoto n° 01/2004 e seus
aditivos. Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Novo Sao Joaquim, estado de Mato Grosso aos quatro dias do més de ja-
neiro de 2024.

Registra-se, publica-se, cumpra-se
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 004 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

PORTARIA N° 004 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PREMIO AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA, Prefeito Municipal de Paranatinga, Es-
tado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhes sao atribuidas
pela Lei Orgénica Municipal e Lei Municipal n® 164A/2006.

RESOLVE;

Art. 1°- Conceder a LICENGA PREMIO pelo periodo de 90 (noventa) dias
ininterruptos ao Servidor Publico Municipal Sr. HELIO SILVA FERREIRA,
Matricula 50, ocupante do Cargo Efetivo de “PINTOR?”, lotado na Secreta-
ria de Obras e Servigos Urbanos, conforme disposto no Art. 1° da Lei Mu-
nicipal n° 164A de 20 de abril de 2006.

PERIODO AQUISITIVO|PERIODO DA LICENGA
2013/2018 [02/01/2024 A 31/03/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 02 de janeiro
de 2024, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 04 de janeiro de
2024.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
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DECRETO N°. 2366 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE O VALOR DO SALARIO-MINIMO VIGENTE, A PAR-
TIR DE 10 DE JANEIRO DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA-MT, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE A LEI
ORGANICA MUNICIPAL, E;

CONSIDERANDO o disposto no inciso VII do artigo 7° da Constituigéo Fe-
deral;

CONSIDERANDO o disposto no § 3° do artigo 39 da Constituigéo Federal;
e,

CONSIDERANDO o Decreto n°® 11.864 de 27 de dezembro de 2023, da
Presidéncia da Republica;

DECRETA

Art. 1° - A partir de 1o de janeiro de 2024, o valor do salario-minimo no
ambito da Administragdo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legis-
lativo do Municipio de Paranatinga-MT sera de R$ 1.412,00 (mil quatro-
centos e doze reais).

Paragrafo unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
salario-minimo correspondera a R$ 47,07 (quarenta e sete reais e sete
centavos) e o valor horario a R$ 6,42 (seis reais e quarenta e dois centa-
Vos).

Art. 2°. A partir de 1° de janeiro de 2024, os beneficios correspondentes a
aposentadoria e pensao por morte (valor global) pagos pelo PARANATIN-
GAPREYV nao terdo valor inferior a R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze
reais).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, respeitado
o disposto nos artigos 1° e 2°, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 04 de janeiro de
2024.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
DECRETO N° 2365 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

DECRETO N° 2365 DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

DECRETA LUTO OFICIAL EM TODO MUNICIPIO DE PARANATINGA
PELO FALECIMENTO DO SR. ARNALDO RAMOS, SERVIDOR DO MU-
NICiPIO DE PARANATINGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, NO USO E GOZO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, NOS
TERMOS DA LEI ORGANICA:

CONSIDERANDO o falecimento do SR. ARNALDO RAMOS, SERVIDOR
DO MUNICIPIO DE PARANATINGA, ocorrido no dia 03 de janeiro do cor-
rente ano;

CONSIDERANDO sua inestimavel contribuigdo junto a populagéo parana-
tinguesse e ao Municipio de Paranatinga, no cargo de engenheiro agréno-
mo nas Secretarias com desprendida dedicagdo e comprovada eficiéncia;
CONSIDERANDO a consternagao que seu falecimento causou em todos
nossos servidores.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica Decretado Luto Oficial por 03 (trés) dias, no municipio
de Paranatinga - Estado de Mato Grosso, em virtude do falecimento do

Assinado Digitaimente



