“‘"“2 ESTADO DE MATO GROSSO
»”, PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA - MT
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 15.023.971/0001-24

DECRETO N°. 1893 DE 14 DE JANEIRO DE 2021

P HBLICADO “DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS BENEFICIOS

0 ,
L M MANTIDOS PELO FUNDO MUNICIPAL DE

AL PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO

MUNICIPIO DE PARANATINGA-MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA-MT, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA
MUNICIPAL, E;

CONSIDERANDO o disposto no §8° do art. 40 da Constitui¢ao Federal

com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.® 41/2003;

CONSIDERANDO o disposto no §12 do art. 40 da Constituicdo

Federal com a atual redagao dada pela Emenda Constitucional n.2 103/2019;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n.° 477, de 12 de janeiro de
2p21,

DECRETA:

Art. 1° Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Paranatinga-MT, concedidos ou que tenham cumpridos todos os
requisitos para obtengao com base na legislacdo vigente a partir de 01.01.2004 serao
reajustados, de acordo com o indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, a
partir de 12 de janeiro de 2021, em 5,45% (cinco inteiros e quarenta e cinco décimos

por cento).
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§ 1% Para os beneficios concedidos pelo FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
PARANATINGA - PARANATINGA-PREV a partir de 1° de janeiro de 2020 até 31
de dezembro de 2020, o reajuste nos termos do caput dar-se-a de acordo com os

percentuais indicados no anexo deste Decreto.

§ 2° Para os beneficios que tenham sofrido majoragao devido a elevagio do
salario minimo para R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), o referido aumento devera ser

descontado quando da aplicagio do reajuste de que trata o caputeo §1°.

Art. 2° Para os beneficios concedidos pelo FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
PARANATINGA - PARANATINGA-PREV anterior a data estabelecida no caput do
artigo anterior e com base na regra de transicio prevista no art. 8° da Emenda
Constitucional n.° 20/1998, art. 6° da Emenda Constitucional n.° 41/2003, art. 3° da
Emenda Constitucional n.® 47/2005 e o art. 6-A da Emenda Constitucional n® 41/2003
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 70/2012, o reajuste dar-se-4 de

acordo com a regra aplicavel a cada caso. s
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ANEXO I

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE ACORDO COM
AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO, APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO

DE 2020
DATA DE INICIO DO REAJUSTE (%)
BENEFICIO
até janeiro de 2020 5,45
em fevereiro de 2020 5,25
em marco de 2020 5,07
em abril de 2020 4,88
em maio de 2020 5,12
em junho de 2020 5,39
em julho de 2020 5,07
em agosto de 2020 4,61
em setembro de 2020 4,23
em outubro de 2020 3,34
em novembro de 2020 2,42
em dezembro de 2020 1,46
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¢) Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela con-
tratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual e/
ou aplicag@o de penalidades;

d) Exigir que a contratada substitua os equipamentos/produtos/bens que
se apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por ven-
cer em curto prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o re-
cebimento definitivo, a guarda ou a utilizagéo pelo contratante;

e) Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e de-
terminar desfazimento, ajustes ou corregées;

f) Receber, provisdria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua res-

ponsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas
partes. de acordo com o art. 73 da Lei n.° 8.666, de 1993, recusando, de
logo, objetos que néo correspondam ao contratado;

g) Testar o funcionamento de equipamentos/servigos e registrar a confor- |

midade em documento;
h) Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

i) Encaminhar a documentagao a unidade correspondente para pagamen-
to;

J) Comunicar & Administragéo eventual subcontratacéo da execucdo, sem
previsao editalicia ou sem conhecimento da Administragao;

k) Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

1) Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacao pelos

empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigi-

dos pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao
local de trabalho. e na hipétese de descumprimento, comunicar a Adminis-
tragcao para promogéo do possivel processo punitivo contratual;

e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o caso, e con-
duta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e urbanidade no
atendimento.

COMPRAS:

a) ler atentamente o termo do contrato e/ou editalllicitagdo, assim como os .

anexos e a portaria que designou o fiscal, principalmente quanto a(ao):
| - Especificagdes do objeto;
Il - Prazo de entrega do material;

b) juntar aos autos toda documentagao relativa & fiscalizagdo e ao acom-

panhamento da execugdo contratual, arquivando, por copia, a que se fizer :

necessaria;

c) receber a fatura de cobranga, conferindo;

| — Se as condigées de pagamento do contrato foram obedecidas;

Il - Se o valor cobrado corresponder exatamente aquilo que foi fornecido;
lll - Se a nota fiscal tem validade e se esta corretamente preenchida;

d) atestar o recebimento dos bens, observando o que dispuser o contrato
na hipotese de instalagéo ou teste de funcionamento:

e) Encaminhar a Nota Fiscal ao setor financeiro para o pagamento;

f) No caso de duvidas quanto ao atesto, deve-se buscar obrigatoriamente
auxilio para que se efetue corretamente a atestacao;

9) Not;l;ca:; alraio ?aa'entrzg:{d:s bens.;ur:)t:es::l;n:n“rn:n;c; %qut::;- . Art. 1°. Os beneficios mantidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia So-
AUBT R SRAMIH S Rmirat R, 4 g9 campelente, p pHERE | cial dos Servidores de Paranatinga-MT, concedidos ou que tenham cum-

coes cabiveis;

h) Manter contato com preposto/representante da contratada com vistas a
garantir o cumprimento integral do contrato.

I - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio com efic4cia a i
partir de 27 de novembro de 2020, revogadas as disposi¢des em contrario.

diariomunicipal.org/mt/amm = www.amm.org.br

400

- GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA-MT, EM 14

DE JANEIRO DE 2020.
JOSIMAR MARQUES BARBOSA

: PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagéo no local de
costume, na data supra.

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Valquiria Rodrigues de Almeida, declara estar ciente da designacéo ora
atribuida, e da fungao que é inerente em razéo da designacéo.

Valquiria Rodrigues de Almeida
CPF n°. 02038582122

Fiscal do Contrato

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 027 DE 14 DE JANEIRO DE 2021

- PORTARIA N° 027 DE 14 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribuicdes legais:

. RESOLVE:
. | - EXONERAR a Sra. ELUANE CRISTINE DE SOUZA, inscrita no CPF

sob o numero 036.194.721-65 e portador do RG de nimero 2095085-3
SSP/MT, do cargo de DIRETORA DE CONTROLE, FISCALIZAGAO DO
MEIO AMBIENTE E REGULARIZAGAO FUNDIARIA.

. Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

disposigbes em contrario.

m) Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagéo de cracha | Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 14 de janeiro de 2021.
JOSIMAR MARQUES BARBOSA

| PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
DECRETO N°. 1893 DE 14 DE JANEIRO DE 2021

DECRETO N°. 1893 DE 14 DE JANEIRO DE 2021

| “DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO
- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

DO MUNICIPIO DE PARANATINGA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATINGA-MT, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, NO USO DA ATRIBUIGAO QUE LHE CONFERE A LE|
ORGANICA MUNICIPAL, E;

. CONSIDERANDO o disposto no §8° do art. 40 da Constituigdo Federal
: com redacéo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003:

. CONSIDERANDO o disposto no §12 do art. 40 da Constituigdo Federal
. com a atual redagdo dada pela Emenda Constitucional n.° 103/2019;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n.° 477, de 12 de janeiro de
2021,

DECRETA:

pridos todos os requisitos para obten¢do com base na legislagéo vigente a

. pariir de 01.01.2004 serdo reajustados, de acordo com o indice Nacional
. de Precos ao Consumidor - INPC, a partir de 10 de janeiro de 2021, em

5,45% (cinco inteiros e quarenta e cinco décimas por cento).

Assinado Digitalmente
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§ 1°. Para os beneficios concedidos pelo FUNDO MUNICIPAL DE PRE- |

VIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PARANA-
TINGA - PARANATINGA-PREV a partir de 1° de janeiro de 2020 até 31

de dezembro de 2020, o reajuste nos termos do caput dar-se-4 de acordo |

com os percentuais indicados no anexo deste Decreto.

§ 2° Para os beneficios que tenham sofrido majoragdo devido a elevagéo

do salario minimo para R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), o referido au-
mento devera ser descontado quando da aplicagao do reajuste de que tra-
taocaputeo §1°.

Art. 2° Para os beneficios concedidos pelo FUNDO MUNICIPAL DE PRE-

VIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PARANA-
TINGA - PARANATINGA-PREV anterior a data estabelecida no caput do

artigo anterior e com base na regra de transigdo prevista no art, 8° da _
. Cada secretaria requisitante indicara no projeto basico/solicitagdo ao ser-

Emenda Constitucional n.> 20/1998, art. 6° da Emenda Constitucional n.

 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005 e o art. 6-A da |
Emenda Constitucional n® 41/2003 com redagéo dada pela Emenda Cons-

titucional n® 70/2012, o reajuste dar-se-a de acordo com a regra aplicavel
a cada caso.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigbes em contrario,

2021.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE ACORDO
COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO, APLICAVEL A PARTIR DE
JANEIRO DE 2020

DATA DE INICIO DO BENEFICIOIREAJUSTE (%)
até janeiro de 2020 15,45
em fevereiro de 2020 6,25
em margo de 2020 5,07
em abril de 2020 4,88
em maio de 2020 5,12
em junho de 2020 5,38
em julho de 2020 5,07
em agosto de 2020 4,61
em setembro de 2020 4,23
em outubro de 2020 3,34
em novembro de 2020 2,42
em dezembro de 2020 1,46

LICITAGAO
PORTARIA N.° 500/SLC/2020

ATO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

Processo: O Presente Contrato & celebrado, tendo como base legal o Pro-
cesso Licitatério Modalidade Dispensa de Licitagdo n° 77/2020 e a pro-
posta adjudicada, tendo sido observadas as disposigdes contidas na Lei
no 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Aquisicdo de 25
Colchées de Solteiro, Medindo 17 x 188 x 88 Cm, D33, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura de Parana-
tinga/MT, Com fulcro no Artigo 24 Inciso Il da Lei 8.666/93 alterada pelo
DECRETO N° 9.412/2018.

Contratado: SOUZA MAGALHAES E SANTOS - LTDA, CNPJ: 21,374,

167/0001-92.
Valor do Contrato: R$:17.200,00 (dezessete mil e duzentos reais).
Vigéncia DO CONTRATO: 11/12/2020 A 31/12/2020.
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O Senhor Josimar Marques Barbosa, Prefeito Municipal de Paranatinga
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuictes legais:

RESOLVE:

| = NOMEAR, a servidora Vicéncia Paula Ferreira da Silva, CPF n°.
66714567120, Matricula n°. 1907, lotado e representando a Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo e Cultura, Fiscal do Contrato n° 117/2020 - Porta-
ria 500/SL.C/2020, que representara a Administragéo Municipal perante o
contratado e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as

. atividades de orientagdo, fiscalizagéo e controle previstas na Portaria, con-

forme Instrugdo Normativa SCL n° 07/2019 de 05 de dezembro de 201 9,
devendo ainda:

DA FISCALIZAGAO:

vidor responsavel pela geréncia e fiscalizagdo dos contratos pertinentes a
sua pasta;

O servidor designado como fiscal devera assinar no verso da nota fiscal,
atestando e fiscalizando o recebimento do bem ou servico e no caso de
Obras a medigdo que devera ser anexada a nota fiscal, e enviar relatério

. mensal ao setor de contratos, para andlise do objeto pactuado no contrato.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 14 de janeiro de OUTRAS LEGISLAGOES:

- a) Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronolégi-

ca, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato confor-

~meo disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993:

b) Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, es-

. pecialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua

garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o
contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos encontra-
dos, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e colhendo

. a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimen-

to de sangdo contratual;

. c©) Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela con-

tratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual e/
ou aplicagdo de penalidades;

d) Exigir que a contratada substitua os equipamentos/produtos/bens que

. se apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por ven-

cer em curto prazo de tempo e gue, por esses motivos, inviabilizem o re-
cebimento definitivo, a guarda ou a utilizago pelo contratante;

e) Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e de-
terminar desfazimento, ajustes ou corregbes;

f) Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua res-
ponsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas
partes, de acordo com o art. 73 da Lei n.° 8.666, de 1993, recusando, de
logo, objetos que néo correspondam ao contratado:

g) Testar o funcionamento de equipamentos/servigos e registrar a confor-
midade em documento;

h) Analisar, conferir e atestar as notas fiscais:

i) Encaminhar a documentagéo & unidade correspondente para pagamen-

i to;

i) Comunicar & Administragao eventual subcontratagdo da execugdo, sem
. previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administracao;

k) Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

1) Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegéo individual exigi-

- dos pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigéo do acesso ao
- local de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar & Adminis-

tragdo para promogao do possivel processo punitivo contratual:

Assinado Digitalmente



